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Anexo Il - Procedimentos para Conduta em Processos Licitatérios e Execug¢ao de
Contratos Administrativos

1. Introdugao

Esta politica estabelece diretrizes claras para a conduta esperada de funcionarios da
empresa, bem como de funciondrios terceirizados, durante os processos licitatdrios e
na execucdo de contratos administrativos. Visa assegurar a integridade, a transparéncia
e a conformidade com as normas legais e éticas aplicaveis.

2. Objetivo

Garantir que todos os envolvidos em processos licitatérios e na execugao de contratos
administrativos ajam de acordo com os mais altos padrdes de ética, transparéncia e
legalidade.

3. Aplicacao

Esta politica se aplica a todos os funciondrios da empresa e aos funcionarios
terceirizados envolvidos em processos licitatorios e na execucdo de contratos
administrativos.

4. Diretrizes Gerais

4.1. Conformidade Legal

- Todos os funcionarios devem cumprir rigorosamente todas as leis e regulamentos
aplicaveis aos processos licitatorios e a execugao de contratos administrativos.

- Os funciondrios devem estar familiarizados com as normas especificas que regem o
setor em que atuam.

4.2. Etica e Integridade
- Manter altos padrdes de integridade e ética em todas as interagdes e atividades.
- Evitar qualquer forma de corrupcao, suborno ou comportamento antiético.

- Relatar imediatamente qualquer conduta suspeita ou irregularidades observadas.
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4.3. Transparéncia

- Assegurar a transparéncia em todas as etapas do processo licitatério e na execucao de
contratos.

- Divulgar informagdes de forma clara e precisa, conforme exigido pelas leis e
regulamentos.

4.4. Conflito de Interesses

- Evitar qualquer situagao que possa representar um conflito de interesses.

- Declarar quaisquer interesses pessoais ou profissionais que possam influenciar o
processo decisorio.

5. Procedimentos Especificos

5.1. Participacao em Licitacdes

- Seguir rigorosamente os procedimentos estabelecidos para a participacdio em
licitagdes publicas e privadas.

- Preparar e submeter propostas de forma precisa, completa e no prazo estipulado.

- Garantir que todas as informacgdes fornecidas sejam veridicas e comprovaveis.

5.1.1 Celebracdo de novas concorréncias, licitacdes e prorrogacoes de Contratos

- Para todas as contratacdes de novas concorréncias, licitacdes, prorrogacdes de
contratos em ambito privado com qualquer ente publico, a area comercial/licitagdes
deverd apresentar estudo de viabilidade para novas licitagdes ou prorrogacdes de
contratos para anadlise e parecer da Juridica, drea de Compliance, bem como aguardar a
aprovacao da diretoria responsavel pelo certame.

- Todos as contrata¢des serdo objeto de monitoramento nos termos do presente
instrumento.

5.2. Execucdo de Contratos

- Cumprir todas as obriga¢des contratuais conforme estipulado nos contratos assinados.
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- Manter registros detalhados de todas as atividades relacionadas a execug¢ao dos
contratos.

- Reportar regularmente o progresso e qualquer problema identificado durante a
execugdo do contrato.

6. Treinamento e Capacitacao

- Proporcionar treinamento regular sobre normas legais, ética e procedimentos
especificos relacionados a processos licitatérios e execucdo de contratos.

- Garantir que todos os funcionarios compreendam suas responsabilidades e as
expectativas de conduta.
7. Monitoramento e Conformidade

- Implementar mecanismos de monitoramento para assegurar a conformidade com esta
politica.

- Realizar auditorias periddicas para verificar a aderéncia aos procedimentos
estabelecidos.

8. Medidas Disciplinares

- Qualquer violacdo desta politica pode resultar em medidas disciplinares, incluindo
adverténcias, suspensao ou demissao, conforme a gravidade da infracao, sem prejuizo
de penalidades de ordem judicial (civil, trabalhista ou criminal).

- Funciondrios terceirizados e/ou fornecedores que violarem esta politica poderdo ter
seus contratos rescindidos.

9. Revisao da Politica

- Esta politica sera revisada periodicamente para assegurar que permaneca atualizada e
eficaz.
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- Alteracdes podem ser feitas conforme necessario para responder a mudancas nas leis,
regulamentos ou praticas comerciais.

10. Contato

- Para esclarecimentos ou duvidas sobre esta politica, os funcionarios devem entrar em
contato com a Area de Compliance.

Este Anexo politica visa garantir a integridade e a confianga nos processos licitatérios e
na execuc¢do de contratos administrativos, promovendo uma cultura de transparéncia e
responsabilidade dentro da empresa.

A presente normativa faz parte da Politica Anticorrupg¢ao 3P Brasil, devendo a mesma
ser objeto de consulta e cumprimento por todos os colaboradores da mesma

At.

Daniel Pacheco
Diretor — Compliance
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